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  الفرع الرابع : حرية الصحافة :

 

هً حق الفرد فً التعبٌر عن آرائه وعقائده بوساطة المطبوعات بمختلف اشكالها من    

الصحف والمجلات وغٌرها من المطبوعات . وحرٌة الصحافة هً اساس كل 

دٌمقراطٌة ، وتتلخص فٌها كل معانً الحرٌة . ان من اهم عناصر حرٌة الصحافة هو 

 تحررها من الرقابة السابقة على النشر . 

 

 : الخامس : حرية الاذاعة والتلفزيون والسينما والمسرح الفرع

 وهذه من وسائل التعبٌر عن الرأي ذات الاهمٌة البالغة .  

 

  الفرع السادس :  حرية التعليم :

 ولها ثلاثة مظاهر :   

 المظهر الاول : حق الفرد فً ان ٌعلمّ . أي ٌسمح بنشر علمه وافكاره بٌن الناس .   

 ً : حق الفرد فً ان ٌتعلم . أي حقه فً ان ٌتلقى قدراً من التعلٌم بما  المظهر الثان  

 ٌتناسب مع مواهبه وقدراته العقلٌة .                    

 

حق الفرد فً ان ٌختار معلمه . وهذا ٌتطلب وجود مدارس   مختلفة المظهر الثالث :   

 وصفوف متعددة من العلوم . 

 وعلى الدولة :   

 ان تنظم التعلٌم بما ٌكفل تحقٌق الصالح العام .  -1

 ان تضع ضوابط وشروط تكفل المحافظة على الطلاب .  -2

 ان تشترط فً المعلم ان ٌكون من ذوي السمعة الحسنة والخلق الكرٌم والكفاءة المهنٌة . -3

 رقابة دور العلم لضمان عدم الاعتداء على حرٌة الطلبة المادٌة او المعنوٌة .  -4

 للدولة تقٌٌد حرٌة التعلٌم . لا ٌحق  -5
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 الفرع السابع : حق تكوين الجمعيات والاحزاب السياسية :

وهً حرٌة الافراد فً تشكٌل جماعات منظمة ، وللشخص حرٌة الانضمام الى        

 ما ٌشاء من الجمعٌات والاحزاب . 

 حظ فً دول بعض دساتٌر الدول العربٌة لا تسمح بتكوٌن احزاب سٌاسٌة ، وهذا ما ٌلا

الخلٌج العربً . ومن الصعوبة بمكان ان تجد دولة عربٌة فٌها احزاب معارضة فعلاً ، 

 والتعددٌة ان وجدت فهً شكلٌة . 

 

 

 الفرع الاول : الحقوق السياسية 

 وهً مشاركة المواطن فً النشاط السٌاسً من خلال : الانتخاب والترشٌح .     

اولاً : الانتخاب : الشروط التً ٌجب توافرها لوصف نظام سٌاسً بانه دٌمقراطً       

 ) فً الانتخاب ( : 

 ان ٌكون الاقتراع سرٌاً .  -1

 ان ٌكون مباشراً وعاماً . -2

 ان ٌكون هناك تنافس سٌاسً بحرٌة . -3

 عدم وجود قٌود بٌن المرشحٌن . -4

 ان لا تطالها شبهة التزوٌر .  -5

 عدم احتكار حزب واحد للحكم ؛ لا ٌسمح بوجود رأي آخر .  -6

 ثانٌاً الترشٌح : مبادئ الترشٌح فً النظم الدٌمقراطٌة : 

 فتح باب الترشٌح امام جمٌع المواطنٌن .  -1

 مبدأ المساواة بٌن المواطنٌن .  -2

 عدم وضع القٌود التً تخلُّ بمبدأ المساواة .  -3

 غٌر مقبولة ، كحرمان النساء .عدم حرمان فئة من المواطنٌن لاسباب  -4

 عدم حرمان الاشخاص لاسباب سٌاسٌة او طبقٌة او طائفٌة .   -5
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  الفرع الثاني : حق التوظف

اشارت المواثٌق الدولٌة والاقلٌمٌة الى حق كل شخص بالتساوي مع الآخرٌن فً       

 تقلٌد الوظائف العامة فً بلده . 

  عامةالفرع الثالث : حق مخاطبة السلطات ال

ٌراد به حق المواطن فً تقدٌم الشكوى نتٌجة مَظْلمَة ، وابداء الملاحظات حول اداء      

 السلطات العامة ، سواء الى السلطة التنفٌذٌة او السلطة التشرٌعٌة . 

: مفهوم حق المساواة : وهً عدم التمٌٌز والتفرقة بٌن الافراد الذٌن الفرع الاول 

تتوفر فٌهم شروط واحدة ، وٌجب ان ٌتمتعوا بحماٌة قانونٌة متساوٌة . ولا تعنً 

 المساواة ) بالتطابق ( بل تعنً المساواة فً المعاملة القانونٌة .  

 الفرع الثانً : مظاهر حق المساواة : 

 المساواة امام القانون .  -1

 المساواة امام الوظائف العامة . -2

 المساواة امام المرافق العامة . -3

 المساواة امام القضاء .  -4

 المساواة امام الواجبات والاعباء العامة .  -5

 المساواة فً تحمل العبء الضرٌبً .  - أ

 المساواة فً اداء الخدمة العسكرٌة .  - ب

  


