
 اللوائح والتعهدات التعاقدية للمهندس مع ارباب العمل 

 

عند التعاقد مع أرباب العمل، قد يُطلب من المهندسين الامتثال لبعض اللوائح وتقديم  

التعهدات التعاقدية. اللوائح والتعهدات التعاقدية يتم تحديدها بناءً على سياسة ومتطلبات  

الصناعة والبلد. ومع ذلك، هناك بعض  كل شركة وقد تختلف من مكان لآخر وحسب  

 اللوائح والتعهدات الشائعة التي يُمكن أن تُشمل: 

المحلية  1 للقوانين واللوائح  المهندسين الامتثال  يُطلب من  بالقوانين واللوائح:  التزام   .

والدولية ذات الصلة بالعمل والصحة والسلامة وحماية البيئة. يجب على المهندسين  

 ايير المهنية والأخلاقية المعترف بها. العمل وفقًا للمع

. حفظ السرية والملكية الفكرية: يُمكن أن يتطلب من المهندسين الالتزام بحفظ سرية  2

الكشف عنها  العمل وعدم  أثناء  إليها  الوصول  يتم  التي  والتقنية  التجارية  المعلومات 

 لأطراف ثالثة. قد يتضمن ذلك حماية حقوق الملكية الفكرية للشركة. 

. الالتزام بالجدول الزمني والأداء: قد يُطلب من المهندسين الالتزام بالجدول الزمني  3

المحدد للمشروع وتقديم الأداء بمستوى عالٍ من الجودة والكفاءة. قد يتضمن ذلك تقديم  

 تقارير تقدم وتقييمات دورية لتقدم العمل. 



دسين الالتزام بالسلوك اللائق . التعامل اللائق والاحترافي: يُمكن أن يُشترط من المهن 3

والاحترافي أثناء التعامل مع الزملاء والعملاء والجهات الأخرى ذات الصلة. يُحظر  

 عادةً التحرش أو التمييز أو أي سلوك غير لائق. 

أو 5 تجاوزات  أي  الإبلاغ عن  المهندسين  من  يُطلب  قد  التجاوزات:  الإبلاغ عن   .

سواء كانت تتعلق بالسلامة أو الأخلاق أو غيرها   مخالفات يتم ملاحظتها أثناء العمل،

 من القضايا المهمة. 

تلك هي بعض اللوائح والتعهدات الشائعة التي قد يُطلب من المهندسين الامتثال لها  

والتعهدات   اللوائح  وفهم  قراءة  المهندسين  ينبغي على  العمل.  أرباب  التعاقد مع  عند 

ا أثناء فتر العقد. قد يكون من الضروري استشارة بعناية قبل التوقيع عليها والالتزام به

محامٍ أو مستشار قانوني لضمان الامتثال القانوني وفهم المسؤوليات والحقوق المتعلقة  

 باللوائح والتعهدات التعاقدية. 
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