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 الاولىمزمة مال

 مفهوم الشركات وانواعها وخصائصها

الشركة عقد يمتزم بمقتضاه شخصان أو أكثر بأن يساىم كل منيم في مشروع  : مفيوم الشركات
 يستيدف الربح بتقديم حصة من المال أو عمل , لإقتسام ما قد ينشأ عنو ربح أو خسارة .

 الأركان الموضوعية العامة لعقد الشركة :

الرضا: وىو التعبير عن إرادة المتعاقدين المتمثمة في الإيجاب و القبول و يجب أن يكون  .1
صحيحا خاليا من العيوب كالغمط والإكراه و التدليس. و نظرا لأن عقد الشركة يعتبر من 
التصرفات الدائرة بين النفع و الضرر فإنو لا يكفي وجود الرضا لإبرام عقد الشركة, بل 

 11بموغ سن  متصرف ل ذي أىمية أي أن يكون أىلً ىذا الرضا صادرا عن لابد أن يكون 
 سنة كاممة  كما يجب أن يكون ممن لم يحجر عمييم بسبب سفو أو جنون.

المحل: ىو موضوع الشركة الذي يتمثل في المشروع المالي الذي يسعى الشركاء إلى  .2
مخالف لمنظام العام و تحقيقو, و يجب أن يكون ىذا المحل ممكنا و مشروعا, و غير 

 الآداب العامة.
السبب: و ىو الباعث الدافع عمى التعاقد, و يتمثل في تحقيق غرض الشركة المتمثل في  .3

استغلل مشروع مالي معين, يكمن الإختلف بين المحل و السبب في كون محل الشركة 
يق الربح أي موضوعيا ىو المشروع المالي, أما السبب ىو استعمال المشروع بغرض تحق

 في جميع الأحوال. غير ضار( –)مقبول  شريطة أن يكون مشروعا

 الأركان الشكمية لعقد الشركة

 الكتابة: .1

يشترط في العقد الكتابة لصحتو, و ذلك حتى يسيل إثبات ما تضمنو من بيانات تيم الشركاء 
 أنفسيم كما تيم الغير اي يتعامل مع ىذه الشركة.

 الشير: .2

نشر ممخص العقد التأسيسي لمشركة في النشرة  التجاريفي القيد بالسجل  إجراءات الشير تتمثل
 الرسمية للإعلنات القانونية و كذلك نشر ىذا الممخص في جريدة يومية.
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 انواع الشركات :

 اولًا شركات الاشخاص :• 

 :شركة التضامن  .1

مسؤولية تضامنية , ىي النموذج الأمثل لشركات الأشخاص حيث يكون كل شريك فييا مسؤولًا 
 وفي جميع أموالو عن ديون الشركة كما يكتسب كل شريك فييا صفة التاجر.

 شركة التوصية البسيطة : .2

تتكون من فريقين من الشركاء: شركاء متضامنين يخضعون لنفس النظام القانوني الذي يخضع لو 
حددة عن ديون الشركاء في شركة التضامن , فيكونون مسؤولين مسؤولية تضامنية, وغير م

الشركة ويكتسبون صفة التاجر , وشركاء موصين لا يسألون عن ديون الشركة إلا في حدود 
 حصصيم ولا يكتسبون صفة التاجر ولا يشاركون في إدارة الشركة.

 شركة المحاصة : .3

ىي شركة مستترة لا تتمتع بالشخصية المعنوية ولا وجود ليا بالنسبة إلى الغير وتقتصر آثارىا 
 الشركاء فقط .عمى 

 ثانياً شركات الأموال :• 

 :اهمة ــالشركة المس .1

القانون  فيشركة ينقسم رأس ماليا الى اسيم متساوية القيمة يمكن تداوليا عمى الوجو المبين  ىي
اكتتب فييا ولا يسأل عن ديون الشركة الا  التيوتقتصر مسئولية المساىم عمى اداء قيمة الاسيم 

من اسيم ويكون لمشركة أسم تجارى يشتق من الغرض من انشائيا ولا  حدود ما اكتتب فيو في
 يجوز لمشركة ان تتخذ من أسماء الشركاء أو أسم احدىم عنواناً ليا .

 الشركة ذات المسؤولية المحدودة : .2

الشركة ذات المسئولية المحدودة شركات الأشخاص من ناحية أن عدد الشركات فييا لا  تشبو
مسين شريكاً وأن حصة الشريك فييا ليست قابمة لمتداول بالطرق التجارية بل يجوز أن يزيد عمى خ

يخضع تداوليا لقيود معينة أىميا إمكان استرداد ىذه الحصة لمشركاء وأنو لا يجوز تأسيسيا عن 
طريق الاكتتاب العام وفى النياية لا يجوز ليا إصدار أسيم أو سندات قابمة لمتداول , وتقترب ىذه 
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ن شركات الأموال من حيث نظام إدارتيا وتأسيسيا ومن حيث تحديد مسئولية الشركاء الشركة م
 فييا وانتقال حصة كل شريك إلى ورثتو.

 شركات التوصية بالأسهم : .3

 التيتتكون ىذه الشركات من نوعين من الشركاء شركاء موصون لا يسألون إلا بمقدار الحصص 
شركات  فيلمتداول لا تختمف عن الأسيم  يقدمونيا وتتخذ ىذه الحصص شكل أسيم قابمة

المساىمة, وشركاء متضامنون يسري عمييم ما يسري عمى الشركاء المتضامنين في شركات 
التضامن وشركات التوصية البسيطة, ومن ثم يكتسبون صفة التاجر وتكون مسئوليتيم مطمقة في 

 جميع أمواليم ويقومون بإدارة الشركة.

 ة :ــيــنــامــضــتــركة الـــالش 

 أو الأرباح وتقسيم معين بعمل لمقيام أكثر أو إثنين بين عقد" بأنيا التضامنية الشركة تُعرف
 عن محددة وغير تضامنية مسؤولية مسؤولين الشركاء جميع ويكون بينيم فيما الناتجة الخسائر
 " .الشركة التزامات جميع

 الشخصي الإعتبار عمى تقوم التي الأشخاص شركات أنواع من التضامنية الشركات وتعد    
 المتبادلة والثقة السابقة المعرفة وجود يشترط الأشخاص من محدود عدد من تتألف شركة كونيا
 خصائص بعدة التضامنية الشركات وتتسم,  الشركة إستمرار في الأساس تعد والتي بينيم فيما

 من نشاطاتيا إستمرار تخص التي والعمميات الأحداث لبعض المحاسبية المعالجات في تنعكس
 : بينيا

 أحدىم إختيار عمى بينيم فيما الأتفاق خلل من أو الشركاء مجموعة قبل من الشركة إدارة يتم .1
 من إحتجازىا يتم المعني لمشريك مكافئات أو رواتب إحتساب يتم أن عمى الإدارة ميام ليتولى
 . الإتفاق بحسب الشركاء عمى توزيعيا قبل لمشركة المتحققة الأرباح

 ويؤدي الشركة نشاطات سير في يؤثر شريك إنسحاب أو إنضمام عند الشركاء بين الممكية إنتقال .2
 وجودىا أن أي الشخصية الإعتبارات عمى قائمة الشركة أن بسبب مؤقت بشكل توقفيا إلى

ستمرار  . الشركاء بين الشخصية العلقات بإستمرار يرتبط وجودىا وا 

 أي بينيم فيما متضامن وبشكل محدودة غير مسؤولية تعد الشركة ديون عن الشركاء مسؤولية .3
 حال في الشخصية الشركاء أموال من ديونيم بسداد الشركاء مطالبة والمقرضين لمدائنين يحق

 . الشركة تصفية أو إعسار
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 ة :ــمــاهـــمســة الـركــالش 

تعرف الشركة المساىمة بصورة عامة بأنيا شركة يتكون رأس ماليا من أسيم متساوية القيمة 
وقابمة لمتداول , ومسؤولية المساىمين فييا مسؤولية محدودة بقدر أسيميم في رأس المال ويقوم 
بإدارتيا مجمس إدارة ينتخبو المساىمون فيما بينيم . وتعد الشركات المساىمة نوع من أنواع 

 كات الأموال التي تنقسم من حيث طبيعة الممكية إلى : شر 

 شركات مساىمة خاصة : وىي التي يتممك كامل أسيميا القطاع الخاص . .1

شركات مساىمة مختمطة : وىي التي تتكون باتفاق شخص أو أكثر من القطاع العام مع شخص  .2
ة القطاع العام فيو عن            او أكثر من غير ىذا القطاع برأس مال مختمط لا تقل نسبة مساىم

 (25. ) % 

 ويمكن تحديد الخصائص الأساسية لمشركات المساىمة بما يأتي :    

الوجود القانوني المستقل, حيث تعد الشركة المساىمة وحدة قانونية مستقمة ومتميزة عن مالكييا  .1
 وتعمل تحت أسميا بدلًا من أسم مالكييا .

لممساىمين, حيث أن مسؤولية المالكين عادة ما تكون محدودة بقدر المسؤولية المحدودة  .2
إستثماراتيم في الشركة , وعميو لا يممك الدائنون حق أدعاء أو مطالبة قانونية تنسحب إلى 

 الأصول الشخصية لممالكين .

إستخدام نظام أسيم رأس المال , حيث تمثل حقوق الممكية في الشركات المساىمة عموما عمى  .3
دد كبير من الوحدات )الأسيم( التي تتسم بتساوي اقياميا وحقوق وواجبات حاممييا , والتي ع

تتمثل بالمشاركة النسبية في الأرباح والخسائر والمشاركة النسبية في الإدارة  وكذلك المشاركة 
 النسبية في الأصول عند تصفية الشركة .

لتصرف بجزء أو بكل ما يممكونو في الشركة التغير في حقوق الممكية , حيث يحق لممساىمين ا .4
المساىمة عن طريق بيع أسيميم , فضلً عن أن عممية انتقال الممكية في الشركات المساىمة لا 
جمالي حق الممكية  تؤثر في إستمرار الأنشطة التشغيمية لمشركة ولا تؤثر في أصوليا والتزاماتيا وا 

 فييا .

من خلل مجمس إدارة منتخب لممارسة ميام رسم سياسات  إدارة  الشركة بصورة غير مباشرة .5
الشركة ومتابعة عممية تنفيذىا , فضلً عن اختيار الموظفين المناسبين لمتنفيذ خلل فترة حياتيا 

 التي لا تتأثر بقرار الإنسحاب أو الوفاة أو عدم أىمية المساىمين فييا .
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 المعالجات المحاسبية التي تتصل بتكوين رأس المال وقيود إثباته .1 

 

تبدأ مرحلة تكويي  الشوركة التموام ية بتقوديم الشوركاص لحصصورم فوي رأ  الموال  لو  شوكل     

أصيل  قدية أي  ي ية مقيمّة بالقيمة العادلة بتاريخ تحييلروا للو  ملكيوة الشوركة ط شورت أ  تكوي  

هذه القيمة متفق  ليرا مو  قبول كافوة الشوركاص ط كوذلن يمكو  أ  يقودم الشورين أصويل يمتليبوات 

تجاري لذا كا  يملن محلا تجاريا مقابل حصته المحددة في رأ  موال الشوركة التموام ية محله ال

شورت أ  تخموولأ الصويل يالمتليبووات للو  التقيوويم ط يأخيورا يمكوو  للشورين أ  يقوودم حصوته فووي 

الشركة التمام ية في شكل  مل شرت أ  يتم تيثيق ذلن في  قد تأسي  الشوركة لموما  حقويق 

صووعيبة تقيوويم العموول الووذي سوويقدمه ذلوون الشوورين للوو  الشووركة التمووام ية الشوورين المع ووي بسووب  

 يبذلن يمك  للشركاص تقديم حصترم في رأ  المال بعدة أشكال يهي :مستقبلا . 

 .ًسداد الحصة  قدا 

  سداد الحصة في شكل أصيل  ي ية بشرت ا  تخملأ الصيل العي ية لل  التقييم بالقيمة

 في تاريخ الاتفاق. العادلة

  سداد الحصة في شكل أصيل يمتليبات )محل تجاري( شرت ا  تخملأ الصيل

 في تاريخ الاتفاق. العادلةيالمتليبات للتقييم بالقيمة 

 .سداد الحصة في شكل  مل 

 
 : 1مثال 

تأسست احدى الشركات التمام ية بمشاركة كل م  )أط  ط جط د(  2017في بداية س ة         

أ( يالباقي حصة الشرين ) 680000دي ار ميزع بي رم  كما يلي:  1680000يبرأسمال قدره  

(  ل  التياليط اما الشرين )د( فتكي  حصته بما يقدمه 2:3ييزع بي  الشريكي  ) ط ج( ب سبة )

 م   مل لل  الشركةط هذا يقد تم الاتفاق  ل  تسديد الحصص كما يلي:

 275000ط دي ار  350000  ادلةيقدم الشرين )أ( قتعة أرض مشيد  ليرا مبا ي بقيمة .1 

 . ل  التيالي  لمبا يدي ار للأرض يا

 يسدد الشرين ) ( حصته  قداً..2 

 دي ار.  475000 العادلةيقدم الشرين )ج( بما ة قيمترا .3 

 

 :  المطلوبمت أ  الشركاص يستلميا أي يسدديا الفرق في ارصدة رؤي  ميالرم  قداً ط فإذا  ل

 .لثبات القييد اللازمة .1 

 تصيير الميزا ية الافتتاحية ..2 
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 الحل:

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 سداد حصة الشرين )أ(:

 قيمة الارض يالمبا ي دي ار  625000=  275000+  350000

ل  الشرين ال قص في حصة الشرين )أ( ييج   دي ار  55000=  625000 – 680000

 سدادها  قدا 

 مذكيري    

 حـ/ الارض 350000

 حـ/ المبا ي 275000

 حـ/ رأ  مال الشرين )أ( 625000            

 

 حـ/ ال قدية  55000

 حـ/ رأ  مال الشرين )أ( 55000      

 

 أي يسجل القيدي  السابقي  بقيد ياحد يكما يلي :

 مذكيري        

 حـ/ الارض 350000

 حـ/ المبا ي 275000

 حـ/ ال قدية 55000

 حـ/ رأ  المال الشرين )أ( 680000         

 

 سداد حصة الشرين ) (

 

 دي ار  600000=    3/5×   1000000

 حـ/ ال قدية 600000

 حـ/ رأ  مال الشرين ) ( 600000          

 

 سداد حصة الشرين )جـ(

 رأ  المال الكلي
 دي ار 1680000

 حصة الشرين )أ(
680000 

 حصة الشرين ) ( ي)ج(
 2:3ب سبة  1000000

 حصة الشرين )د(
  مل



 
 قسم المحاسبة –مسائي           كلية المستقبل الجامعة  –صباحي  –ملخص في محاسبة الشركات          المرحلة الثالثة 

7 
 

 دي ار 400000=    2/5×   1000000

 

( قيمة الزيادة الحاصلة في حصة الشرين ج يالتي 75000)=  475000 – 400000

 يج   ل  الشركة سدادها  قدا :

 حـ/ البما ة 475000

 حـ/ رأ  مال الشرين )جـ( 475000           

 

 حـ/ رأ  مال الشرين )جـ( 75000

 حـ/ ال قدية 75000            

 

 د . سداد حصة الشرين )د(

 لا يسجل قيد محاسبي لا  العمل غير خاملأ للتقييم .

 

 شركة أط  ط جط دط التمام ية

 1/1/2017الميزا ية الافتتاحية كما في 

 

 المتليبات يحقيق الملكية الصـــيل

 580000                        ال قدية

 475000بما ة                       

 350000                    الرض  

 275000                       المبا ي

 680000               أرأ  مال 

   600000               رأ  مال

      400000              رأ  مال ج

   1680000المجمــيع                 1680000المجمــيع                  

 

 : 2مثال 

اظررت ميزا ية محلات ) ( التجارية الارصدة التالية: )المبالغ بالدي ار  1/5/2017في        

 ) 

الدائ ي ط يفي  1200000البما ةط  8000000المدي ي ط  400000ب نط  1100000

 ف  التاريخ اتفقت محلات ) ( ملأ )ص( ي)ع(  ل  تأسي  شركة تمام ية يدفلأ )ص( حصته 

%( م  رأ  مال الشركة الكلي يتكي  حصة )ع(  ل  20 قدياً يعادل حصيله  ل  ) فيرا مبلغاً 

 : يأتيشكل  مل شرت أ  يتم ل ادة تقييم أصيل محلات ) ( يكما 

 

 دي ار. 9664000. تقييم البما ة بمبلغ 1

 %( م  رصيد المدي ي .5. تكيي  مخصص للديي  المشكين في تحصيلرا ب سبة )2

 : لثبات القييد المحاسبية اللازمة يتصيير قائمة الميزا ية الافتتاحية للشركة.المطلوب 

 الحل :

 %100يهي يعادل  سبة ×  فرض ا  رأ  مال الشركة الكلي = 

 %  ) كما يرد في السؤال ( 20حصة الشرين )ص( = 
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 %  80% = 20 -% 100لذ  حصة الشرين ) ( = 

 حصة الشرين )ع( =  مل

 لثبات قييد التعديل في سجلات محلات ) ( التجارية

مقدار الزيادة الحاصلة في قيمة   1664000= 8000000 – 1-9664000 

 البما ة

 حـ/ البما ة 1664000         

 حـ/ رأ  المال 1664000                 

 

=    %5× 400000المخصص المتلي  للديي  المشكين في تحصيلرا =     -2

20000 

 حـ/ رأ  المال   20000

 حـ/ مخصص الديي  المشكين في تحصيلرا  20000           

 

 رأ  المال المعدلّ = رأ  المال قبل التعديل بعد الخذ بالتعديلات 

 المتليبات  -الصيل رأ  المال قبل التعديل = 

 8300000=  1200000 – 9500000رأ  المال قبل التعديل = 

 = 20000 – 1664000+  8300000رأ  المال المعدّل = 

 

 لثبات القييد الإفتتاحية في سجلات الشركة التمام ية

 

 لثبات حصة الشرين ) (

 حـ/ الب ن 1100000

 حـ/ البما ة 9664000

 حـ/ المدي ي  400000

 حـ/ الدائ ي  1200000               

 ـ/ مخصص ديي  مشكين في تحصيلراح  20000               

 حـ/ رأ  مال الشرين ) ( 9944000                

 

 لثبات حصة الشرين )ص(

 9944000%      80حصة ) ( 

 %          ؟20حصة )ص( 

 دي ار 2486000=   %80%/20× 9944000 حصة الشرين )ص( = 

 حـ/ ال قدية  2486000    

 حـ/ رأ  مال الشرين )ص( 2486000          

  

 لثبات حصة الشرين )ع(

 لا يسجل قيد محاسبي ل  العمل غير خاملأ للتقييم .
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 شركة س، ص، ع

 1/5/2017قائمة الميزانية الافتتاحية كما في 

 المتليبات يحقيق الملكية الصـــيل

 3586000                        ال قدية

 400000             مدي ي 

 (20000)مخصص د.م.فيرا 

                                380000 

 9664000                  البما ة   

 

 1200000الدائ ي                      

 9944000   رأ  مال 

 6000824 ص رأ  مال

                          124300000 

      

   13630000المجمــيع                 13630000المجمــيع                  

 


