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 المنهج   بناء

  توظف  التى العمليات  جميع إلى محددة غير  بصورة يشير المناهج بناء  مصطلح  فاستخدام

)هما  مصطلحين  يرادف(  المناهج  بناء)  المصطلح  المناهج،وهذا  وإعداد  بناء  فى   المناهج   تكوين: 

 (. المناهج وهندسة

 (. المكونات هذه  تنظيم وطريقة  المنهج مكونات  طبيعة  تحدد أو تقرر  التى العملية) هو  المناهج بناء

   علينا تفرض  المنهج محتويات تحدد التى العملية تلك إن
ا
 : مثل الأسئلة من  كثير على نجيب أن أول

 المجتمع؟  صفات ما        -

 الإنسان؟  طبيعة  ما        -

 المعرفة؟  طبيعة  ما        -

 التعليم؟ تشمل أن ينبغى التى الأهداف ما        -

 الأساسية؟ التزاماتنا  مع   يتوافق الذى  الجيد المنهجى التصميم ما        -

 الطلاب؟  لجميع يعطى أن ينبغى الذى  المعرفى المحتوى  ما        -

 المطلوب؟  المعرفى المحتوى  على يحصلها لكى الطلاب  بها يقوم التى الأنشطة ما        -

 المنهجية؟  والأنشطة المعرفى والمحتوى  التعليمية الأهداف  مستوى  نقيم أن لنا يتسنى كيف        -

 بعاملين  للمنهج  دراسة  أية  تهتم  أن  اللازم  من  فإنه  معين،  مجتمع  فى  تحدث  التربية  كانت  ولما

   الأقل،  على
ا
   ذاته،  المجتمع  طبيعة  أول

ا
  ينبغى   المنهج  فخبراء  المجتمع،  هذا  عضو  الفرد   طبيعة  وثانيا

  عن  وتعبر  اجتماعية  ظاهرة  نفسه  فالمجتمع  المجتمع،  فى  السائدة  الأساسية  الحاجات  يعرفوا  أن

  التجاهات   نحو  التغيير  على  لقدرته  استجابته  هو  كفاءته  معيار  فإن  ثم  ومن  المجتمع،  حركة

 . المجتمع من فيها  المرغوب

 خلال  من  المتباينة   المواقف   مع  يتعامل   أن   على  الفرد  مساعدة  التربية  هدف  كان   ولما 

  المختلفة  العناصر خلال من   يتم الكفايات  هذه  اكتساب  كان  معينة،ولما  وميول  الكفايات  اكتساب 

  وعناصر   والكفايات   المواقف   هذه  تطابق   على   يبنى  أن  لبد   علمى  بشكل  يخطط  منهج  أى  فإن   للمنهج

  الدولة  فلسفة  مع  المنهج  يتلائم  أن  ولبد  والموضوعية   الصدق  درجات  من  درجة  بأقص ى  المنهج

  المنهج   واضع   ذهن   فى  يضع   أن   ولبد  والتربوية،  والقتصادية   والسياسية   الجتماعية   وأيديولوجيتها

 :الثلاثة الفتراضات بين العلاقة تفسير

 . للمجتمع والأخلاقية  والجتماعية السياسية الأيديولوجيات    -1

 . يحصلها التى للمعرفة المتعلم استخدام أى  المعرفة، غاية المعرفة طبيعة   -2

  البعض   بعضها  مع  التربوية  المؤسسات   تفاعل  كيفية   به   والمقصود  للمنهج،  الجتماعى  المضمون   -3

 (.25-6) عام بوجه المجتمع ومع
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  المنهج  هندسة وظائف ومن
 
 (: 227-220:  4) أيضا

 : وتخطيطه المنهج إنتاج -1

 المنهج  تغطية  يتم  حتى  العمل،  جماعات  بها   ويقوم  المنهج،  هندسة  نحو  الأولى  الخطوة  هى

 
ا
   عرضا

ا
 )  وطول

ا
   الثقافى،  المحتوى   مكونات   بمدى  يختص   فيما   عرضا

ا
  داخل  التتابع   بمدى  وطول

  فيكون   الرأس ى،  التنظيم  أما  المستوى،  أو   الصف   بواسطة  الأفقى  التنظيم   يكون   وقد  ،(المواد

  وظيفة   تصبح  التخطيط  وظيفة  فإن  التنفيذ،  موضع  المنهج  وضع  وإذا  الثقافة،  محتوى   بواسطة

 : هما المنهج تخطيط فلسفة فى جدليتين قضيتين هناك   ولكن  مستمرة، تطوير

 .المجال  هذا  فى  خبراتهم  من  للاستفادة  المنهج،  تخطيط  فى  الأفراد  إشراك  إمكانية  مدى   هى :  الأولى         -

 .المنهج  تخطيط فى بها الستعانة يمكن التى المناسبة الستراتيجيات تحديد: الثاني       -

 المنهج   فتخطيط   العدد،  كبيرة   المجموعات   تكون   عندما  التنظيم  تعقيد  درجة  وتزيد

   يعد  كبيرة مجموعات  بواسطة
ا
،  أمرا

ا
  وتفرض  مستديمة،  مكلفة  جماعات  وجود  من  لبد  لأنه  معقدا

  الإجراءات
ا
  المهام تفرض وكذلك ما،  تنظيما

ا
 . الإجراءات من  كثيرا

  الستعانة  يمكن   المنهج  تخطيط  وهى  المنهج،  هندسة   خطوات  من   خطوة  بأول   نقوم   ولكى

 الهربرتيين،  نموذج   تيلور،  رالف  نموذج)  المثال   سبيل  على  المنهج،  تخطيط  نماذج  من  نموذج  بأى

 (.إلخ... طابا نموذج بوفام، نموذج جودلد، نموذج تايلر، نموذج ديوى، جون  نموذج

 : وتنفيذه المنهج  تطبيق -2

 النظام  داخل  التنفيذ  حيز  المنهج  نظام  بوضع   تهتم  التى  العمليات   من   مجموعة  هو

  بنتائجه  وللتنبؤ  بتدريسه،  المعلمين  سيقوم  ما  معرفة:  هى  المنهج  أى   فوظيفة  التعليمى،

  من   لنا  الخطوة  هذه  أهمية  هذه  وتبدو  المنهج،  تطبيق  خلال  من  إل  سبق  ما  يتحقق  التعليمية،ولن

  كما   خيالية   تنظيرات   مجرد   من   والفاعلية   التنفيذ  نطاق  إلى   النظرى   النطاق   من   المنهج  تنقل   أنها

  تدريسه   أثناء   تظهر   التى  العيوب   خلال   من  نقده  يمكن  الأرض   على  واقعى  مجال   إلى  البعض   يتصورها 

  لتنال   المكتبات   وأرفف   المكاتب،  أدراج   مصيرها   كان  المناهج   من  فكثير  الدراسية،   الحجرات  داخل

   يعد  مما   النسيان،  طى  وتطوى   الزمن،  بغبار  تدفن  حتى  الإهمال   من  المصير  نفس
ا
   إهدارا

ا
  للجهد   رهيبا

 . البداية منذ المنهج تخطيط فى المعلمين إشراك المنهج يتطلب ولذلك البشرى،

 
 
 : هما رئيسيتين، مشكلتين فى  المنهج تخطيط عملية تقع ما  وغالبا

 . تنفيذه يمكن يضعونه ما  كل ما بأن  المناهج مخططى لدى خاطئ افتراض هناك  -أ

  -ب
ا
 .العمل تنفيذ بها المنوط  للجهة المسئولية توجيه فى الإدارية الهيئة تفشل ما غالبا

  لستراتيجيات  المعلمين  تطوير  نحو  انطلاق   نقطة   كونها  من   المنهج،   تنفيذ   أهمية   وتكمن

 فيبقى   التخطيط،  فى  الشتراك  أو  بيئة  أو  بمجال  المتعلقة  الختيارات  عن  النظر  وبصرف  التدريس،
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  المعلم   التزام  فإن  عليه،  وبناء   المنهج،  تنفيذ  على  القادر  الوحيد  الشخص  هو  الفصل  معلم

   يعد  الدراس ى،  الفصل  داخل  أدائه  لتطوير  المنهج  باستخدام 
ا
   أمرا

ا
  ولهذا   المنهج،  تنفيذ   لنجاح   جوهريا

   يعد  للمنهج  التخطيط  فى  المعلم  إشراك  فإن
ا
   الإجراءات  أكثر  من  واحدا

ا
  اللتزام،  هذا  لإبراز  نجاحا

  ملائمة  بعدم  المعلمين   شعور   بسبب   اللتزام  عدم  وهو   التنفيذ  عقبات  أكبر  على  التغلب  نضمن  وبهذا

 . للمتعلمين المنهج

 

 :المنهج تقويم -3

 القوة   نقاط   وتشخيص  والتعليم  التعلم  جوانب   جميع   بها  نزن   التى   الأحكام  من  مجموعة  هو

  تقدير   تتضمن  التقويم  عملية   فإن   وبالتالى   مسارها  تصحح   التى  الحلول   اقتراح  بقصد   فيه   والضعف

 . فيها المؤثرة العوامل وبين التغيرات هذه بين العلاقة فى والبحث والجماعية، الفردية التغيرات

 وتقديم  التعليمى،  النظام  داخل  المنهج   تنفيذ  بعد  وتعديله  المنهج  نظام  مخرجات  تقييم  هو

 .لمخططيه راجعة تغذية

 :هى أبعاد، أربعة فى ويتم المنهج، لهندسة الوظيفية الجوانب أحد يعد وهو
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 :للمنهج المعلم تنفيذ تقويم - أ

 
ا
   أنه   إل  المنهج،  بتنفيذ   المعلم  التزام   من   التأكد  يتم  أن  يجب   فمنطقيا

ا
  إهمال   يتم  ما   غالبا

  طرق   تطوير  استطاعوا  الذين  المعلمين  ملاحظة  خلال  من  الخطوة  هذه  إتمام  ويمكن  الخطوة،  هذه

 .المنهج لتنفيذ بهم الخاصة التدريس

 : المنهج  تصميم تقويم -ب

 للقياس،  معايير  وجود  عدم  بسبب  التقويم  عملية  يتبناها  التى  الخطوات  أصعب  من  تعد

 
ا
  أهداف   حسب  المنهج  تصميم  شكل  يختلف  أنه  أى   المشتركة،  المعايير  ذات  التصاميم  لقلة  وأيضا

 . المنهج هذا  تنظيم وطريقة

 إلى  بالنظر  المنهج،  تصميم  لتقويم  الأساسية  المعايير  من  مجموعة  حدد  قد  بوشامب  أن  إل

  كجزء   الأهداف  أولوية   حيث  ومن   والإجرائية،  العامة  الأهداف   مثل  المفردة،  الأجزاء  من   مجموعة

   اعتبارها   يمكن  حتى  واضحة،  سلوكية  أهداف   على  المنهج   احتواء   وكذلك  المنهج،  تقويم   من
ا
  معيارا

 .للتقويم

 : التلاميذ لدى التعلم  منتجات تقويم -ج

 على  تؤثر   أن  يمكن  التى  المدرس ى  النظام  فى  التغيرات  كثرة  بسب  السابقة  الأبعاد  أصعب  يعد

  التعلم   جوانب  وظهور   التدريس  زمن  بين  تداخل  فهناك  التلاميذ،  لدى   التعليمية  المنتجات  تقويم

  خارج   المكتسبة  التعلم  وجوانب   المقصودة،  التعلم   جوانب  بين  نميز  أن  المهم   فمن   لذا   التلاميذ،  لدى 

 .والتعليم  المنهج نواحى

 : المنهج نظام تقويم - د

 الحيوية  لإعادة  رجعية،  تغذية  على  الحصول   هو  المنهج  نظام  لتقويم  الرئيسة  الوظيفة  إن

  ديناميكية،  حالة فى المنهج تجعل التى هى المنهج هندسة أن عرفنا  أن سبق  فقد أخرى، مرة للنظام

  تطوير   عملية  تتم  وبذلك  تطبيقه،   أثناء   المنهج  تواجه  التى  المعوقات  على  تتغلب   أن   تستطيع 

 . المنهج وتحسين

 :المنهج بهندسة يقوم  من -

  إلى بالإضافة المدرس ى، النظام خارج من   استشارى  وطاقم المناهج وموجهو المدارس  مديرو 

  هندسة   فى  المشاركين  الأفراد  اختيار   قبل  المهم  من  ولكن  أنفسهم،  والطلاب  بل   العادى،  المواطن

  يقوما حتى  التنفيذ، أو التخطيط كان سواء  فيه توظف سوف الذى  المجال على التعرف هو المنهج

 . والعمليات المهام وتنظيم بتوجيه
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 .تعليم المعرفة وتطوير المهارات -

 .تنمية القيم والتجاهات الإيجابية -

 .تحفيز الطلاب وتشجيعهم على التعلم الذاتي -

 .تطوير القدرات العقلية والبدنية -

 .تنمية القدرة على التفكير النقدي وحل المشكلات -

 

 :خصائص أهداف التدريس

 .يجب أن تكون واضحة ومحددة -

 .يجب أن تكون قابلة للقياس والتقييم -

 .يجب أن تكون محفزة وملهمة للطلاب -

 .يجب أن تكون متناسبة مع احتياجات وقدرات الطلاب -

 

 :اتجاهات أهداف التدريس

 .تطوير الذات والقدرات -

 .تفعيل الطلاب وتحفيزهم -

 .تنمية القيم والسلوكيات الإيجابية -

 .تحقيق التميز والإبداع -

 .توجيه الطلاب نحو الأهداف الشخصية والمهنية -

 

 :المقومات الأساسية في المناهج وطرائق التدريس

 .تحديد الأهداف التعليمية والتربوية -

 .تحديد المحتوى التعليمي والمواضيع -

 .اختيار الوسائل والمواد التعليمية المناسبة -

 .تحديد طرق التقييم والتقويم -

 

 :خطة الدرس )درس التربية الرياضية(

 .الهدف التعليمي: تعليم الطلاب مهارة معينة في الرياضة مثل رمي الكرة أو السباحة  .1
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 .المحتوى: شرح المهارة وتقديم الأمثلة والتمارين العملية .2

 .الوسائل التعليمية: استخدام الكرات والأدوات الرياضية المناسبة .3

 .طرق التقييم: تقييم أداء الطلاب في تطبيق المهارة وتحليل نقاط القوة والضعف .4

 . الأنشطة الإضافية: تنظيم مباراة رياضية أو نشاط خارجي لتطبيق المهارة.5

 


