المحاضرة الثانية
اهداف الاستراتيجية : 
انطلاقاً من ان مفهوم الاستراتيجية يتحدد في كونه ترتيب وتنظيم الافكار والخطط التربوية والتدابير الاجرائية بهدف احداث تغيير شامل لمكونات الانشطة والمهام ولتحقيق فلسفة واهداف وتطلعات المستقبل فانه يمكن تحديد الاهداف للاستراتيجية بما يأتي : 
1. تطوير اهداف الانشطة والاعمال المختلفة والتي تترجم اهداف سياسة الدولة في المجالات كافة . 
1. وضع اطار عام لتطوير محتوى المناهج التدريبية لمختلف الانشطة والاعمال ولمختلف الاعمار وبشكل متكامل وشامل . 
1. وضع الاسس الخاصة بتطوير برامج اعداد وتأهيل العاملين وزجهم في دورات تدريبية متطورة . 
1. وضع الاسس الخاصة بتطوير وتحديث الامكانيات والتسهيلات والموارد اللازمة لتنفيذ هذه البرامج . 
1. توظيف نتائج التخطيط المتوقعة لخدمة العاملين بما يحقق الوفاء باحتياجات المجتمع . 
فوائد الاستراتيجية : 
1. توفر المعيار الذي يمكن استخدامه في عملية اتخاذ القرار الصائب . 
1. القدرة على التجاوب مع الظروف البيئية المختلفة . 
1. تساعد على وضع الخطط الهجومية والدفاعية لمواجهة المنافسين الاخرين. 
1. تساعد على التفكير بعيد المدى . 
1. الاقتصاد في استخدام الموارد . 
1. وضع الاهداف الاستراتيجية الدقيقة والمدروسة . 
1. تقلل من حالات المخاطر وعدم التأرجح . 
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