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 التعمم التعاوني :نماذج 

 ( ارعضة نماذج للتضلم التضاون  وى  : 339 – 1999 –لقد حدد ) الحيلو 
 تضليم الااران . -1
 مجموعة المشرو . -2

 المجموعة المتداخلة . -3

 (  2طريقة جيوسو ) -4

 ( وى  : 20 – 2002 –وىناك انوا  اخرى ا افيا ) عاجور 
 طريقة جونسون . -1
 طريقة معاريات الضاب الفرق . -2

 رق الطلعة .طريقة ف -3

 (  1طريقة جيوسو ) -4

 
 انواع التعمم التعاوني 

المجموعللللات التضليميللللة التضاونيللللة المجموعااااات التعميميااااة التعاونيااااة الرساااامية : -1
الرسمية: ى  " مجموعات اد تدوم من حصة صلفية واحلدة اللى علدة اسلاعيع . ويضملل 

عنجلللاح الميملللة الطللللاب فييلللا مضلللاً للتاولللد ملللن انيلللم وزملا يلللم فللل  المجموعلللة الللد اتمو 
التضلميللة التلل  اسللندت الللييم واي ميمللة تضلميللة فلل   ي مللادة دراسللية لاي منيللاج يموللن 
ان تعنلللى عشلللول تضلللاون  . وملللا ان ايلللة متطلعلللات لاي مقلللرر او ميملللة يمولللن ان تضلللاد 
صلللياغتيا لتلللتلا م ملللع المجموعلللات التضلميلللة التضاونيلللة الرسلللمية ) جونسلللون وجونسلللون 

 (.1995ا  9-1وىوليك م.
: وتضللرف " عانيلا مجموعللات ذات  المجموعاات التعمميااة التعاونياة اياار الرسامية -2

غرج خام اد تدوم من ع ع داا ق الى حصو صلفية واحلدة . ويسلتخدم ىلذا النلو  
من المجموعات اثناء التضليم المعاشلر اللذي يشلمل انشلطة مثلل محا لرة تقلديم علرج 

المللادة التلل  سلليتم تضلميللا ا  او عللرج شللريط فيللديو عيللدف توجيللو انتعللاه الطلللاب الللى



وتيي للة الطلللاب نفسللياً علللى نحللو يسللاعد علللى الللتضلم ا والمسللاعدة فلل  و للع تواضللات 
 عشان ما سيتم دراستو ف  الحصة ا والتاود من مضالجة الطلاب للمادة فورياً .

 
المجموعللللات التضلميلللللة التضاونيلللللة المجموعاااااات التعممياااااة التعاونياااااة ا ساساااااية : -3

" مجموعلللللات طويللللللة الاجلللللل وغيلللللر متجانسلللللة وذات ع لللللوية ثاعتلللللو الاساسلللللية :ىللللل  
وغر لللليا الللللر يس ىللللو ان يقللللوم اع للللاؤىا  عتقللللديم الللللدعم والمسللللاندة والتشللللجيع الللللذي 
يحتلللاجون اليلللو لاحلللراز النجلللاح الاولللاديم  ا ان المجموعلللات الاساسلللية تلللزود الطاللللب 

للى الاالل ورعملا تلدوم عالضلااات الملتزمة  والدا مة ا وطويلة الاجلل والتل  تلدوم سلنة ع
 .( 2002-) عبد الله بن صالح المقبل حتى يتخرج جميع اع اء المجموعة 

 
 دور المعمم في التعمم التعاوني : 

دور المضلم ف  التضلم التضاون  ىو دور الموجو لا دور الملقن . وعلى المضلم ان يتخلذ 
. ومللا ان عليلللو شلللرح القللرار عتحديلللد الاىللداف التضلميلللة وتشلللويل المجموعللات التضلميلللة 

المفللاىيم والاسللتراتيجيات الاساسللية . ومللن ثللم تفقللد عمللل المجموعللات التضليميللة وتضللليم 
الطللللاب ميلللارات الضملللل فللل  المجموعلللات الصللل يرة . وعليلللو اي لللاً تقيللليم تضللللم طللللاب 
المجموعللللللة عاسللللللتخدام اسلللللللوب تقيلللللليم محولللللل  المرجللللللع . ويشللللللتمل دور المضلللللللم فلللللل  

ونية الرسمية على خمسة اجزاء وى   ) جونسلون وجونسلون المجموعات التضلمية التضا
 (.1995ا  9-1وىوليك م.

 
 اتخاذ القرارات : -1
 تحديد ا هداف التعميمية وا كاديمية : -أ

علللى المضلللم ان يحللدد الميللارات التضاونيللة والميللام الاواديميللة التلل  يريللد ان يحققيللا     
عللللة . وعليللللو ان يعللللد  عالميللللارات الطلللللاب فلللل  نيايللللة الفتللللرة مللللن خلللللال عمللللل المجمو 

 والميمات السيلة .
 تقرير عدد اعضاء المجموعة : -ب



يقرر المضلم عدد الطلاب ف  المجموعة الواحلدة ا واللى ان يلتقن الطللاب ميلارات     
التضللاون علللى المضلللم ان يعللد  عتوللوين مجموعللات صلل يرة مللن طللالعين او ثلاثللة ثللم يعللد  

ب عللللى ميلللارات التضلللاون اللللى ان يصلللل الضلللدد سلللتة عزيلللادة الضلللدد حلللين يتلللدرب الطللللا
 طلاب ف  المجموعة الواحدة .

 تعيين الطلاب في مجموعات : -ج
يضللين المضلللم طلللاب المجموعللة عشللوا ياً . الا ان المجموعللات غيللر المتجانسللة        

اف ل واوثر اوة ملن المجموعلات المتجانسلة . فضللى المضللم اختيلار طللاب المجموعلة 
 طلاب المختلفة ولتون ادراتيم ومستوياتيم الاواديمية مختلفة اي اً .من ف ات ال

 ترتيب ارفة الصف  -د
لو  يوون التواصل العصري سيلًا على المضلم توزيع الطللاب داخلل غرفلة الصلف    

 عحيث يجلس طلاب ول مجموعة متقارعين ف  مقاعدىم .
 التخطيط لممواد التعميمية  -ها 
المجموعللة الواحللده فلل  مصللدر تضلللم واحللد او تتللوز  اجللزاء عنللدما يشللترك طلللاب     

عين طلاب المجموعة الواحدة يتحقق ىدف ملن اىلداف  –ان امون  –المصدر الواحد 
التضلم التضاون  . لذلك يحسن عالمضلم ان يضط  على سعيل المثال ورالة واحلدة يشلترك 

جموعللة عحيللث يللتضلم عيللا وللل افللراد المجموعللة او يجللزء المللادة ويوزعيللا عللين اع للاء الم
 ول طالب جزء ويضلم عقية المجموعة .

 تعيين ا دوار لضمان ا عتماد المتبادل : -و
تضيين الادوار عين افراد المجموعة الواحدة يضزز الاعتماد المتعلادل الايجلاع  عيلنيم     

. فضللللى المضللللم توزيلللع الادوار علللين طللللاب المجموعلللة الواحلللدة لوللل  ي لللمن ان يقلللوم 
الضملللل سلللوياً حيلللث ولللل طاللللب يسللليم علللدوره ولللأن يولللون الللارو او مسلللجل او الطللللاب ع

 مسؤول عن المواد وىوذا .
 
 اعداد الدروس : -2
 : شرح المهمة ا كاديمية -أ



يتمثل دور المضلم عالاعداد للدرس التضاون  ا وعليو تو لي  الاىلداف فل  عدايلة       
للى الضملل المطللوب ملنيم ادا لو الدرس وشرح الميمة الاواديمية للطلاب لو  يضرفوا ع

. ويضلللرف المضللللم المفلللاىيم الاساسلللية ويرعطيلللا ملللع خعلللراتيم السلللاعقة . ويشلللرح المضللللم 
اجللراءات الللدرس وي للرب الامثلللة ويطللرح الاسلل لة للتاوللد مللن فيميللم للميمللة الموولللة 

 الييم    
 
 بناء ا عتماد المتبادل ا يجابي : -ب

اع  ملللن اىلللم اسلللس اللللتضلم التضلللاون  فعدونلللو لايوجلللد الاعتملللاد المتعلللادل الايجللل         
تضلم تضاون  . وعلى المضلم شرح وتو لي  ان عللى الطللاب ان يفولروا عشلول تضلاون  
ولللليس فلللردي ا ويشلللضرىم علللانيم يحتلللاجون اللللى عض للليم اللللعضج فيشلللرح ليلللم ميملللاتيم 
ادة اللللثلاث ل لللمان الاعتملللاد المتعلللادل الايجلللاع  وىللل  : مسلللؤولية ولللل فلللرد للللتضلم المللل

المسندة اليو ا ومسؤولية التاود من ان جميع اع لاء المجموعلة تضلملوا ملا اسلند اللييم 
ملللللن ميلللللام ا ومسلللللؤولية التاولللللد ملللللن تضللللللم جميلللللع طللللللاب الصلللللف لميلللللاميم عنجلللللاح . 
والاعتمللاد المتعللادل الايجللاع  يوللون عللن طريللق تحقيللق اليللدف المشللترك ا والحصللول 

ام المصللللادر والادوات ا وتشللللجيع افللللراد علللللى الموافللللأة المشللللتروة والمشللللاروة عاسللللتخد
 المجموعة عض يم العضج .

 بناء المسؤولية الفردية  -ج
يجلللب ان يشلللضر ولللل فلللرد ملللن افلللراد المجموعلللة عمسلللؤوليتو الفرديلللة للللتضلم الميلللام       

والميللارات الاواديميللة المسللندة للمجموعللة . ومللا ان عليللو مسللاعدة اع للاء المجموعللة 
عللل مضيللم ايجاعيللاً ويللتم التاوللد مللن ايللام الافللراد عمسللؤلياتيم عللن الاخللرين والتضللاون والتفا

طريق اختيار اع اء المجموعة عشوا ياً ليشرحوا الاجاعات واعطلاء اختعلارات تدريعيلة 
فرديلللة ا والطللللب ملللن الافلللراد علللان يحلللرروا الاعملللال الوتاعيلللة لعض للليم اللللعضج ا وان 

 ا تضلموه ف  موااف مختلفة .يضلموا عقية افراد المجموعة ما تضلموه واستخدام م
 بناء التعاون بين المجموعات  -د

ملللن ميلللام المضللللم اي لللاً ا تضمللليم النتلللا ا الايجاعيلللة لللللتضلم التضلللاون  عللللى الصلللف     
عاوملللو . وعلللى المضلللم عنللاء التضللاون عللين المجموعللات فلل  الصللف الواحللد عللن طريللق 



ة ا واعطلللاء علاملللات و للع اىلللداف للصلللف عاوملللو ا لللافة للاىلللداف الفرديللة والزمريللل
ا للافية اذا حقللق الصللف عاوملللو محوللاً للتفللوق تللم و للضو مسللعقاً . ومللا عنللدما تنتيلل  
مجموعلللة ملللا ملللن عمليلللا يطللللب المضللللم ملللن المجموعلللة العحلللث علللن مجموعلللة اخلللرى 
انجللزت عمليللا ومقارنللة نتا جيللا واجاعاتيللا عمللا توصلللت اليللو المجموعللة الاخللرى . ومللن 

موعة التل  انيلت ميلام فل  العحلث علن مجموعلة للم تنلو الممون اي اً الطلب من المج
 عمليا عضد ومساعدتيا لانجاز مياميا. 

 
 
 شرح محكات النجاح : -ها

يعن  المضلم ادوات تقويمو للطلاب على اساس نفام محول  المرجلع . فلالطلاب       
يحتلللاجون مضرفلللة مسلللتوى الاداء المطللللوب المتوالللع ملللنيم . فلللالمضلم الللد ي لللع محولللات 

% 90اء عتصلنيف عملل الطللاب حسلب مسلتوى الاداء ا فملثلًا ملن يحصلل عللى الاد
% 80او اوثلر مللن الدرجلة النيا يللة يحصلل علللى تقلدير " " ومللن يحصلل علللى علامللة 

% يحصللل علللى تقللدير "ب" ولا تضتعللر المجموعللة انيللت عمليللا الا اذا حصللل 89الللى 
التحسللن فلل  % وللذلك مللن المموللن و للع المحللك علللى اسللاس 85جميللع افرادىللا علللى 

الاداء عن الاسعو  الما ل  ا او الحصلة الما لية وىولذا . والد ي لع المضللم المحلك 
" ان يفير جميلع افلراد المجموعلة اتقلانيم للملادة وملن اف لل تحديلد مسلتوى الاتقلان ا 

 % او اوثر .95وأن يوون نسعة 
 تحديد ا نماط السموكية المتوقعة  -و
يفللللاً اجرا يللللاً عتحديللللد انمللللاط السلللللوك المرغوعللللة علللللى المضلللللم تضريللللف التضللللاون " تضر    

والملا مللة لمجموعللات الللتضلم التضاونيللة . فينللاك انمللاط سلللووية اعتدا يللة مثللل العقللاء فلل  
المجموعة وعدم التجول داخل الصلف واليلدوء والالتلزام عاللدور وعنلدما تعلد  المجموعلة 

 عالضمل فيتواع من ول فرد من افراد المجموعة ما يل  :
 ح ويفية الحصول على الاجاعة .شر  -1
 رعط ما يتضلمو حالياً عخعراتو الساعقة . -2
 فيم المادة والموافقة على ما يطرح من اجاعات . -3



 تشجيع الاخرين على المشاروة والتفاعل . -4
 يستمع جيداً لعقية افراد المجموعة . -5
 لاي ير رايو عندما يوون مقتنضاً منطقياً . -6
 ر وليس الاشخام .يتقد الافوا -7
 
 تعميم المهارات التعاونية : -ز

علللى المضلللم ان يضلللم الطلللاب الميللارات التضاونيللة عضللد ان يضتللادوا علللى الضمللل  للمن 
المجموعللللات . يختللللار المضلللللم احللللدى الميللللارات التضاونيللللة التلللل  يللللرى انيللللم يحتاجونيللللا 

ارة ا ويضرفيللللا عو للللوح ثللللم يطلللللب مللللن الطلللللاب ععللللارات تو للللي  اسللللتخدام ىللللذه الميلللل
ويشللجع الطلللاب علللى اسللتخداميا وللل مللاراى سلللوك يللدل علللى اسللتخدام تلللك الميللارة 
حتلللى يؤدوىلللا عصلللورة ذاتيلللة .وىولللذا يضللللم ميلللارة اخلللرى ويلاحلللف السللللوك اللللدال علييلللا 
ويمتللدح الطلللاب علللى اداءىللا ا مللع الاخللذ عضللين الاعتعللار التشللجيع وطلللب المسللاعدة 

 والتلخيما والفيم .
 
 التفقد والتدخل:-3

 ترتيب التفاعل وجها لوجه: - أ
على المضلم ان يتأود من انماط التفاعل والتعادل اللفطل  وجيلا لوجلو علين الطللاب ملن 

 خلال وجود التلخيم الشفوي ا وتعادل الشرح والتو ي  .
 تفقد سموك الطلاب  - ب

عتفقللد المضلللم عمللل المجموعللات مللن خلللال التجللوال عللين الطلللاب اثنللاء انشلل اليم عللاداء 
لاحفلللة سللللوويم وتفلللاعليم ملللع عض للليم اللللعضج وفيملللا اذا ولللانوا الللد فيملللوا ميلللاميم وم

مااؤولللل ليلللم ملللن ميلللام اوويفيلللة اسلللتخداميم للمصلللادر والادوات . ويقلللوم المضللللم عللللى 
 لللوء ذللللك عاعطلللاء ت ذيلللة راجضلللة وتشلللجيع الاسلللتخدام الجيلللد للميلللارات واتقلللان الميلللام 

 الاواديمية .
 تقديم المساعدة  داء المهمة - ج



مايلاحفللو المضلللم اثنللاء تفقللده لاداء الطلللاب وعنللد احساسللو عوجللود مشللولة  علللى  للوء
لدييم ف  اداء الميمة الموولة الييم يقلدم المضللم تو ليحا للمشلولة والد يضيلد التضلليم او 

 يتوسع فيما يحتاج الطلاب لمضرفتو.
 التدخل لتعميم المهارات التعاونية  - د

تفاعل فيما عيلنيم ايسلتطيع المضللم ان ف  حال وجود مشولة لدى الطلاب ف  ال       
 يتدخل عان يقترح اجراءات اوثر فاعلية .

 
 التقييم والمعالجة : -4
 تقيم تعمم الطالب: - أ
يضطللل  المضللللم اختعلللارات للطللللاب اويقلللليم اداءىلللم وتفلللاعليم فللل  المجموعلللة علللللى     

ا اساس التقييم المحو  المرجع .وما يمون للمضلم الطلب من الطلاب ان يقدموا عر ل
لمللللا تضلمللللوه مللللن ميللللارات وميللللام .وللمضلللللم ان يسللللتخدم اسللللاليب تقيلللليم مختلفللللة ا ومللللا 
يسللللتطيع ان يشللللرك الطلللللاب فلللل  تقيلللليم مسللللتوى تضلللللم عض لللليم عض للللا ومللللن ثللللم تقللللديم 

 تصحي  وعلاج فوري ل مان تضلم جميع افراد المجموعة الى ااصى حد ممون .
 معالجة عمل المجموعة : -ب

تحليللل تقللدم اداء مجمللوعتيم ومللدى اسللتخداميم للميللارات يحتللاج الطلللاب الللى        
التضاونيللللة . وعلللللى المضلللللم تشللللجيع الطلللللاب افللللرادا او مجموعللللات صلللل يرة او الصللللف 
عاوملللو علللى مضالجللة عمللل المجموعللة وتضزيللز المفيللد مللن الاجللراءات والتخطلليط لضمللل 

ااملللت اف لللل .وملللا عللللى المضللللم تقلللديم ت ذيلللة راجضلللة وتلخللليم الاشلللياء الجيلللدة التللل  
 المجموعة عادا يا .

 تقديم النشاط: -ج
يقوم المضلم عتشلجيع الطللاب عللى تعلادل الاجاعلات والاوراق وتلخليم النقلاط الر يسلية 
ف  الدرس لتضزيز التضلم . وما يشجع الطللاب عللى طلرح الاسل لة عللى المضللم . وفل  

المواالف نياية الدرس يجلب ان يولون الطللاب الادرين عللى تلخليم ملاتضلموه ومضرفلة 
 التضليمية المستقعلية الت  يستخدمون فييا ماتضلموه .

 


