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 واجبات قائد الكشافة 

ٌتوقف النجاح فً تدرٌب الفتٌة الى حد كبٌر على شخصٌة القائد وقدرته الصالحة 

ولٌس اسهل على القائد من ان ٌكون بطلاً لفتٌانه او اخاً كبٌراً ومثلاً اعلى لهم مما 

ٌؤثر تأثٌراً قوٌاً فً تقدمهم وٌجعله كصمام الامان الذي ٌقً الفتٌان الكشافة 

 ه هذه المسؤولٌة الكبٌرة التً تقع على عاتقه . الاخطاء وٌحمٌهم من خلال تحمل

ان القائد الناجح هو الذي ٌجعل الفتٌان الكشافة ٌتطبعون سرٌعا بطباعة وٌأخذون 

عنه ما ٌرونه من فضائل مثل التواضع والعطف والسرور ومن الخطر ان ٌقلدون 

 صفاته واخلاقه السٌئة . 

لوا بقانون الكشافة لا ٌتم هذا الا وٌجب على القائد ان ٌشجع الفتٌان على ان ٌعم

 اذا كان لهم قدوه صالحة فً العمل . 

ان القائد ٌحتاج الى اللٌاقة والمرونة والجد والعمل المتواصل لكً ٌساعد فتٌانه 

على تفهم ما جاء بقانون الكشافة وتحقٌق ما جاء ببنوده وهذا لا ٌتم الا من خلال 

ظاهر حٌاته . ولٌعلم بأن فتٌانه سٌقتدون به تنفٌذ القائد لمواده فً كل مظهر من م

 كلٌاً دون توجٌه او نصح او ارشاد . 

 

 

 

 

 

 

 



 

 اما الواجبات التً وجب على القائد القٌام بها فهً : 

 التعرف على عمر الفتى ومٌوله وقدراته .  -1

الاطلاع على البحوث والدراسات الكشفٌة والاهتمام برفع مستوى معرفته  -2

كشفٌة مع قادة الحركة الكشفٌة وتنظٌماتها ملماً بما بمجال الحركة ال

 ٌستجد فٌها . 

ان ٌكون على اتصال مباشر مع قادة الحركة الكشفٌة وتنظٌماتها ملما بما  -3

 ٌستجد فٌها . 

تدرٌب عرفاء الطلائع على المستجدات حتى ٌتمكنوا من تدرٌب افراد  -4

 طلائعهم . 

نفٌذها بالتشاور مع تخطٌط مناهج وبرامج الفرق والاشراف على ت -5

 مساعدٌه ومجلس الشرف . 

 الاهتمام بمشاكل الكشافٌن واٌجاد الحلول المناسبة لها .  -6

 ان ٌكون جادا وصادقاً فً تنفٌذ ما ٌوكل الٌه من مهام وواجبات .  -7

 التأكٌد على المظهر والقٌافة الجٌدة للكشافٌن وان ٌكون قدوة لهم بذلك .  -8

 التحفظ فً اقواله واعماله وحركاته .  -9

 

 

 دور قائد الكشافة : 

لٌه وبما ان القائد فً الحركة الكشفٌة هو الرئٌس المباشر للفتٌان وهم ٌنظرون ا

كمثلهم الاعلى ٌقلدون وٌستعمون وٌلجئون الٌه فً كل مشكلة تواجههم لكونه 

رائدهم ومعلمهم ومدربهم ، لذا ٌجب ان ٌكون دوره مساعدة فرقته على التقدم 

 بالممارسة من خلال : 

 اتباع اسلوب التثقٌف من خلال الاجتماعات الدورٌة للفرٌق او الطلٌعة .  -1



غٌرة على المهارات المختلفة عملٌاً لٌتبعوا تدرٌب رؤساء الجماعات الص -2

 الاسلوب الامثل فً تدرٌب افراد جماعاتهم . 

المساعدة فً توفٌر الادوات والخدمات التً ٌحتاجها فً ممارسة كافة  -3

 الانشطة . 

تنظٌم معرض ٌحتوي كافة المنتجات الٌدوٌة للفرٌق بالاضافة الى عرض  -4

 ً كان للفرٌق نشاطا بارزاً فٌها . نماذج ولوحات عن اهم قضاٌا العصر الت

 


